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Rozdzial I Wprowadzenie
§1.

Samorzad Gminy Puszcza Marianska realizuje swoje zadania poprzez ksztaltowanie
rozwoju spotecznosci lokalnych we wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego, skupiajacymi ludzi aktywnych i wrazliwych
na sprawy spoleczne. Sektor pozarzadowy w Gminie Puszcza Marianska znaczaco wplywa na
jako§é zycia konkretnych grup spotecznych, a przez to calej wspdlnoty samorzadowe;j.
Podejmujac wazne spolecznie dziatania, instytucje obywatelskie rozbudzaja $wiadomos¢

spoleczna, ksztaltuja postawy obywatelskie i przyczyniajg si¢ do rozwoju demokracji.

Samorzad Gminy, dostrzegajac potencjal i mozliwosci podmiotéw sektora pozarzadowego,
uznaje je za réwnorzednych partneréw i razem z nimi bedzie realizowaé dzialania na rzecz

mieszkancow.

Program Wspotpracy Gminy Puszcza Marianska z organizacjami pozarzadowymi na rok 2024
powstal na podstawie art. 5a ust. 1i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2023 r. poz. 571), normujacej zagadnienia dotyczace

zasad i form wspblpracy organéw administracji publicznej z sektorem pozarzadowym.

Program okresla cele, zasady i formy oraz zakres przedmiotowy wspdipracy Samorzgdu Gminy
Puszcza Marianska z organizacjami pozarzadowymi. Zawiera priorytetowe zadania publiczne,
ktére beda przedmiotem wspotpracy. Okresla formy realizacji programu, jego ewaluacji,
informacje o sposobie tworzenia programu, przebiegu konsultacji a takze trybie powolywania

i zasadach dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

Rozdzial IT Slownik pojec¢
§2.

Ilekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Program wspbtpracy Gminy Puszcza Marianska
z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024 ;

2) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gmina Puszcza Marianska;

3) Organizacjach pozarzadowych —nalezy przez to rozumieé takze podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.
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Rozdzial I11 Cele programu
§3.
Gléwnym celem Programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa migdzy Samorzagdem Gminy
Puszcza Marianska a organizacjami pozarzadowymi w rozpoznawaniu i zaspokajaniu potrzeb
mieszkaficow oraz wzmacnianiu roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow
lokalnych.
§ 4.
Celami szczegétowymi Programu sg:
1) wszechstronny rozwdj lokalnej wspolnoty mieszkancow;
2) wspieranie i rozwijanie inicjatyw obywatelskich;
3) poprawa jakosci Zycia poprzez pehniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow
Gminy Puszcza Marianska;
4) racjonalne wykorzystanie publicznych srodkéw finansowych;
5) integracja lokalnych organizacji pozarzagdowych;
6) wzmocnienie potencjatu lokalnych organizacji pozarzagdowych;
7) rozwdj wolontariatu;
8) tworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancéw Gminy;
9) wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi przy tworzeniu lokalnych polityk publicznych
na mozliwie wczesnym etapie ich powstawania;
10) umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za stan lokalnej wspolnoty samorzgdowe;j;

11) prezentacja dorobku $rodowiska organizacji pozarzadowych i promowanie jego osiagnig¢.

Rozdzial IV Zasady wspélpracy
§5.

Wspblpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi odbywa sie na nastgpujacych zasadach:

1) pomocniczosci, zgodnie z ktora Gmina przekazuje zadania do bezposrednie; realizacji
organizacjom pozarzadowym tam, gdzie istnieja ku temu odpowiednie warunki
organizacyjne i finansowe;

2) suwerennosci stron, zgodnie z ktéra, zarowno Gmina, jak i organizacje pozarzadowe nie
moga ograniczaé swojego prawa do samostanowienia;

3) partnerstwa, tj. rownosci stron, wspolnego definiowania probleméw i celéw oraz faczenia
zasobow w celu ich realizacji:

4) efektywnosci, ktora polega na wspdlnym dazeniu do osiagnigcia mozliwie jak najlepszych
efektéw, przy jak najmniejszych nakladach i poszanowaniu publicznych i prywatnych

zasobow:
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5) uczciwej konkurencji, tj. wiaczania do wspolpracy na réwnych prawach wszystkich
zainteresowanych podmiotow;

6) jawnosci, zgodnic z ktora wszystkic aspekty wspolpracy sg dostgpne dla
zainteresowanych, a wyniki wspolpracy sa upowszechniane w sposéb zapewniajacy dostep

do nich.

Rozdzial V Zakres przedmiotowy i formy wspélpracy
§6.

Wsp6lpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi dotyczy realizacji zadan publicznych

okreslonych w art. 4 ust.] ustawy w zakresie :

1) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
2) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i osob;

3) ochrony i promocji zdrowia;

4) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

5) wsparcia rodziny i systemu pieczy zastgpczej;

6) integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem
spofecznym;

7) dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

8) promocji i organizacji wolontariatu;

9) dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art.

3 ust. 3, w zakresie okreslonym w art.4 ust.1 pkt 1-32a ustawy :

10)  wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

11)  dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspdlnot i spolecznosci lokalnych;

12)  podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielggnowania polskosci oraz
rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

13)  dziatalnosci na rzecz osob niepelnosprawnych;

14)  drzialalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;

15)  rewitalizacji.

§7.

1. Wspélpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi ma charakter finansowy

i pozafinansowy.
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2. Wspdlpraca o charakterze finansowym pomigdzy Gming a organizacjami pozarzagdowymi

moze byé prowadzona poprzez zlecanie organizacjom pozarzadowym realizacji zadan

publicznych na zasadach okreslonych w ustawie w formie:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

ich realizacji:

2) wspierania wykonywania zadafi publicznych wraz z udzieleniem dotacji na

dofinansowanie ich realizacji.

§ 8.

Wsp6lpraca pozafinansowa realizowana bgdzie przede wszystkim w nastepujacych formach:

)
2)
3)

4)

3)
6)

7)

wzajemne informowanie sig o kierunkach podejmowanych dziatar,

wzajemna pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych ze zrédet pozabudzetowych,
pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji za posrednictwem strony internetowej
Gminy,

udzielanie przez samorzad wsparcia pozabudzetowego dla organizacji (oddelegowanie
pracownika, uzyczenie sprzetu i, w miarg mozliwosci, transportu),

wspdlpraca w zakresie tworzenia polityk publicznych,

konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi projektéw aktow prawa miejscowego
w dziedzinach dotyczacych dziatalnodci statutowej tych organizacji,

uzyczanie terendw lub wynajem na preferencyjnych warunkach lokali uzytkowych

Organizacjom pozarzagdowym.

Rozdzial VI Priorytetowe zadania publiczne

§9.

W roku 2024 przyjmuije si¢ nastepujace priorytetowe zadania publiczne, realizowane ze strony

Gminy przez organizacje pozarzadowe:

1)

2)

3)

realizacja zadah publicznych w zakresie wspierania i upowszechniania kultury
fizyczne;j:
a) Zadanie 1 — Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

realizacja zadan publicznych w zakresie dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku

emerytalnym:

a) Zadanie 1 — Dzialania na rzecz aktywizacji i integracji oséb w wieku
emerytalnym;
realizacja zadan publicznych w zakresie dziatalnosci na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym

wypoczynku dzieci i mtodziezy:
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a) Zadanie 1 — Dziatania na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym organizacja

wypoczynku dzieci i mlodziezy.

Rozdzial VII OKkres realizacji programu
§ 10.

Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.

Rozdzial VIII Sposob realizacji programu
§ 11.
Podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Programu sa:
1) Rada Gminy Puszcza Mariafiska — uchwalajgca Program, jako organ stanowigcy i
kontrolny Gminy;
2) Wojt Gminy Puszcza Marianska — przygotowujacy i realizujacy Program, jako organ
wykonawczy Gminy;
3) Urzad Gminy Puszcza Mariafiska — koordynujacy wspolpracg Gminy z organizacjami
pozarzadowymi;
4) Organizacje pozarzadowe prowadzace dziafalnos¢ pozytku publicznego w zakresie
odpowiadajacym dziataniom Gminy.
§ 12.

1.Program bedzie realizowany poprzez:
1) prowadzenie otwartych konkursow ofert na realizacjg zadan publicznych;

2) wspolpracg Gminy, organizacji pozarzagdowych i mieszkafcow Ww realizacji zadan

publicznych, w tym przeprowadzanie konsultacji spolecznych;

3) powolanie wspdlnych komisji o charakterze opiniodawczo-doradczym;

4) promowania dziatalnosci sektora pozarzagdowego ;

5) udzielania wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzadowym,

6) zlecanie zadar z pominigciem konkuréw na zasadach okreslonych w ustawie.

2. Wybér trybu zlecania zadan publicznych nastepuje w sposob dajacy gwarancjg realizacji

zadah zgodnie ze standardami wiasciwymi dla danego zadania , na zasadach okreslonych w

ustawie.
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Rozdzial IX Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacj¢ programu
§ 13.
Na realizacje programu w 2024 roku Gmina Puszcza Mariafiska przeznacza $rodki finansowe

w wysokoéci co najmniej 165 000 zi.

Rozdzial X Sposéb oceny realizacji programu
§ 14.

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dzialanie majgce na
celu oceng realizacji wykonania Programu w celu weryfikacji jego skutecznosci oraz
wprowadzania ewentualnych poprawek w kolejnych latach.

2. Ustala sie nastepujace mierniki niezbgdne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczba zlozonych ofert w konkursach;

3) liczba zawartych umow;

4) liczba organizacji pozarzadowych podejmujgcych sie realizacji zadania publicznego
na rzecz lokalnej spotecznosci;

5) liczba beneficjentow;

6) wysokos¢ §rodkéw finansowych z budzetu Gminy wydatkowanych na realizacjg tych

zadan.

Rozdzial XI Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 15.
Projekt Programu zostal zamieszczony na stronie internetowej Gminy Puszcza Mariafiska
www.puszcza-marianska.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej oraz dostepny byt w Urzedzie
Gminy Puszcza Mariafiska w pokoju nr 20.

§ 16.
Projekt Programu byt konsultowany z organizacjami pozarzadowymi, w sposéb okreslony
w uchwale Nr L1V/259/2010 Rady Gminy Puszcza Mariariska z dnia 1 pazdziernika 2010r. w
sprawie szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji. Wyniki konsultacji Wojt Gminy przedstawit Radzie Gminy Puszcza Mariafiska
w uzasadnieniu projektu uchwaty w sprawie uchwalenia Programu Wspdtpracy Gminy Puszcza
Mariafiska z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3

ustawy o dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2024.
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Rozdzial XII Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do
opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.
§17.
1.Komisja konkursowa, zwana dalej ,.komisja”, jest powolywana zarzadzeniem Wojta Gminy
Puszcza Marianska w celu opiniowania ofert zlozonych w ramach otwartych konkurséw na
realizacj¢ zadan publicznych okreslonych w Programie.
2.Komunikat o zgtaszaniu przez organizacje pozarzadowe kandydatéw do pracy w komisji
konkursowej upublicznia si¢ na stronie internetowej Gminy Puszcza Mariafiska www.puszcza-
marianska.pl.
3.Komisja dziata na posiedzeniach w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkow.
4.Posiedzenia komisji zwoluje przewodniczacy. a pod jego nieobecnos¢é zastgpca
przewodniczacego.
5.Z czynnosci opiniowania ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert komisja sporzadza

protokét, ktéry przedstawia Wojtowi Gminy Puszcza Marianska.
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